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1. цЕлЕвой rаздвл
1.1 пояснитЕльнАя зАпискА

1.1.1 Используемые сокращения
в настоящем стандарте используются следуюtцие сокращения:
СПО - среднее профессионаJIьное образование
Фгос спо федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионаJIьного образования
опоП спО ocHoBHajI профессиОнrlльная образовательнtUI программа среднего

профессион€lльного образования
ппссз - программа подготовки специалистов среднего звена
ОК - общая компетенция
ПК - профессионаJIьнzuI компетенция
ПМ - профессиональный модуль
мдк - междисциплинарный курс
ДНО ПО МОКИТ Двтономная некоммерческая организация профессионального

образования кмосковский областной колледж информации и технологий>

автоматизиDованных систем преднiвначена для обучения
с требованиями ФГОС СПО по специальности |i

1.1.2 Нормативные основы разработки оПоП
основная профессионаJIьная образовательная

образования по опециальности 02.
программа среднего профессионального

й безопасн
обучающихся по Ппссз в соответствии

чен

кОб утверждении
образовательным

390 от 05.08.2020 г. <о

утверждении Порядка
программам среднего

опоп разработана в соответствии с требованиями:
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. J\ъ273-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерации>;
2. Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2О2О г. J\ъ 457 <Об утверждениипорядка приема на обучение по образовательным программам среднего професс"о"-"rо.о

образования>;
3. Приказ Министерства просвещения РФ от 24 авryста 2022 г. }]ъ 762

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
программам среднего профессионЕUIьного образования> ;

4. Приказ Минобрнауки России м 885, Минпросвещения России Jф
практической подготовке обучающихся) ;

5. Приказ Минобрнауки России от 08 ноября 202| r. Jф 800 коб
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
профессионаJIьного образования> ;

6. Приказ Минобрнауки России от 25 октября 2013 г. J\ъ 118б (об утверждении Порядка
заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образованиииихдубликатов>;

7. ПРИКаЗ МИнобрнауки России от 09.12.20lб г. М 1553 кОб утверждении фЬд.р-"по.о
государстВенного образовательного стандарта среднего профессионаJIьного образовЪния по
специilльности 10.02.05 обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем>;8. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.202о ]ф 28
<Об утверждении санитарных правил сп2.4,з648-20 <Санитарно-эпид.*"оrrо.rческие требования
к организация воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи)

9. Устав Автонсiмной некоммерческой организации профессиончIльного образования
<Московский областной колледж информации и технологий>;

10. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся в Автономной некоммерческой организации
профессиОнаJIьногО образования кМосковскиЙ областноЙ колледж информации и технологий>;
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ll, Положение об организации, выполнении и защите курсовых работ в двтономнойнекоммерческой организации профессионального образования кмосковский областной колледжинформации и технологий>;
12. Положение об электронной информационно-образовательной среде в двтономнойнекоммерческой организации профессионtшьного образования кмосковский областной колледжинформации и технологий>;
13, Положение о практической подготовке обучающихся в Автономной некоммерческойорганизации профессион€tльного образования кМосковский областной колледж информации итехнологий>;
14, Положение о формировании фонда оценочных средств для проведения текущегоконтроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в двтономной некоммерческойорганизации профессионаJIьного образования кМосковский областной колледж информации итехнологий>;
15, Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации пообразовательным программам среднего профессионального образования в двтономнойнекоммерческой организации профессионапьного образования <московский областной колледжинформации и технологий>;
16, Положение о дипломной работе в Автономной некоммерческой организации

профессиОнаJIьногО образоваНия <МоскОвскиЙ областноЙ колледж информации и технологий>;
17, Концепция воспитательной работы Автономной ,rе*ойrер"еской организации

профессионutльного образования кмосковский областной колледж информации и технологий>.
1.1.3 Щели и задачи ОПОП.
основная цель оПоП: полУчение-ква-пификации 

.
I-(елями реЕIлизации основной образовJтельной программы среднего профессионального

образования являются:
становлени-е и развитие личности обучЕlющегося

осознание собственной индивидуальности, появление
самоопределению;

в ее самобытности и уникальности,
жизненных планов, готовность к

- достижение выпускниками результатов: освоение
профессиональных компетенций.

видов деятельности, общих и

.щостижение поставленных целей при разработке и реализации образовательнойорганизацией основной профессиональной образоватеп"пой программы среднего
профессионального образования прецусматривает решение следующих основных задач:

- формирование российской .ражда"ской идентичности обучающихся;
- обеспечение равных возможностей получениrI качественного среднего профессионilльного

образования;
- установление трgбований к воспитанию И социализации обучающихся, ихсамоидентификации посредством личностно и общественно значимой деятельности, социального игражданского становления, осознанного выбора профессии, понимание значения

профессиона-пьной деятельности для человека и общества, в том числе через реЕrлизациюобразовательных прогрtlмм, входящих в основную образовательную программу;
- обеспечение преемственности основных образовательньIх прогрtlмм начальЕого общего,

основного общего, среднего общего, профессионал"но.о образованияl
- развитие государственно-общественного управления в образовании;- формирование основ оценки результатов освоения обучающимися основнойобразовательной прогрЕlммы, деятельности педагогических работников, организаций,

осуществляющих образо'вательную деятельность;
- создание условий для ра}вития и сап{ореirлизации обучающихся, для формированияздорового, безопасного и экологически целесообразного образа urrrr, обучающихся.
.щля получения квалификации обучающийся должен освоить Виды деятельности:
1. Эксплуатация автоматизированных (информационных) *.r., в защищенном

исполнении.
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2. Защита информаuии в автоматизированных системах программными и программно-
аппаратными средствами.

З, Защита информачии техническими средствами.
4. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих.
1.1.4 Принципы и подходы к формированию образовательной программы
оПоП по специальности 10.02.05 ост

автоматизиDованньж систем сформирована для очной формы обучения
образования

на базе среднего общего

Получение среднегО профессионального образованиянабазе среднего общего образования
осуществЛяется в пределах образовательной программы среднего профессионаJIьного образования
по специаJIьности l пасности
систем. Образовательнuш программа среднего профессионального образования разработана на
осноВе требований Фелепального госvлапстRенного обпазовятепьнrrго стянпяп.гя r.11ёпцргптребований Федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионаJIьного образования с учетом получаемой специаJIьности среднего профессион€tльного
образования 10.02.05 ннои

деятельноСтногО подхода. В связи с этим личностное, социаIIьное, познавательное рiввитие
обучающихся определяется характером организации их деятельности, в первую очередь учебной, а
процесс функционирования образовательной организации, отраженный в основной
профессиональной образовательной прогрtlN,Iме (опоп), рассматривается как совокупность
следующих взаимосвязанных компонентов:

- цели образования;
- содержания образования на уровне среднего общего образования;
- фОРr, меТоДов, средств реализации этого содержания (технологии преподавания, освоения,

обучения);
, субъектов системы образования (педагогов, обучающихся, их родителей (законных

представителей));
- материаJIьной базы как средства системы образования,

основная профессионаJIьнЕUI образовательнаJI программа при конструировании и
осуществлении образовательной деятельности ориентируется на личность как цель, субъект,
результат и главныЙ критерий эффективности, на создание соответствующих условий для
саморtr}вития творческого потенциЕlла личности

ОсуществЛение приНципа индИвидуальнО-диффереНцированнОго подхода позвоJUIет создать
ОпТиМалЬные условия для реализации потенциальных возможностей каждого обучающегося.

ОСновная профессиональншI образовательнtul программа формируется с учетом принципа
демократизации, который обеспечивает формирование и развитие демократической культуры всех
УчасТников образовательных отношениЙ на основе сотрудничества, сотворчества, личной
ответственности в том числе через развитие органов государственно-общественного управления
образовательной организацией.

Основная профессионаJIьная образовательная программа формируется в соответствии с
требованиями ФГОС СПО и с учетом индивидуаJIьных особенностей, потребностей и запросов
обУчающихся и их родителей (законных представителей) при получении среднего
профессионаJIьного образования, включzuI образовательные потребности обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, а также значимость данного уровня общего
образования для продолжения обучения в профессиональной образовательной организации или
образовательной органчзации высшего образования, профессионаJIьной деятельности и успешной
социализации.

Освоение ОПОП предусматривает проведение практики обучающихся. ОбразовательнаrI
ДеятелЬностЬ при освоении ОПОП организуется в форме практическоЙ подготовки. Практическая
подготовка реализована как комплекс учебной и производственной практик.

Она прелставляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование,
закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных
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видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации ппссзпредусматриваются следующие виды практик: учебная и производственнчш.
Учебная практика и производственншI практика проводятся при освоении обучающимися

профессиональных компетенций в рамках профессионшIьных Модулей и могутречшIизовываться какконцентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими
занятиями в pa^,Iкax профессиональных Модулей.

Щели и задачи прогрaммы и формы отчетности определяются образовательной организацией
по каждому виду прuжтики.

ПроизводСтвенн€Ш прЕlктика проводиться в организациях,
которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании)
результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.

1.1.5 Общая характеристика образоватеrr""ой программы
основная профессионitльнЕul образовательнtш программа среднего профессионаJIьного

образования разработана на основе Фгос спо, учитывает регионfu,Iьные, национальные иэтнокультурные потребности народов Российской Федераци", обеспечивает достижениеобучающимися образовательных результатов в соответствии с требованиями, установленнымиФIоС спо, определяет цели, задачи, результаты освоения, содержание и организацию
образовательной деятельности на уровне среднего профессионального оdр*оuu"ия и ре€шизуетсяобразовательноЙ организацией через урочную и внеурочную деятельность с соблюдением
требований госуларственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

требования к структуре, объему, Условиям реализации и результатам освоенияобразовательной программы среднего профессионаJIьного образования определены
соответствующими документами.

Программа содержит четыре ра:}дела: целевой, организационный, содержательный и
организационно-педагогические условия.

Учебный год в АНО ПО МОКИТ начинается l сентября и заканчивается в соответствии с
по специальности l0.02.05 обеспечениеучебным планом образовательной прогрЕlN{мы

Объём образовательной программы среднего профессионilльного образования включает все
виды учебной деятельности и составляет 4464 часа.

Срок получения СПО по ППССЗ базовой
среднего общего образования 2 года 10 месяцев.

подготовки в очной форме обучения на базе

направление деятельности

и объем вательной ммы:
Струкryра образовательной

программы
обязательный объем

образовательной
программы в

академических часах

Вариативный объем
образовательной

программы

Общий объем
образовательной

программы

Общий ryманитарный и
социально-экономический
учебный цикл

468 зб 504

Математический и общий
естественнонаучный учебный
цикJI

l44 112 256

общепрофессионrL,Iьны й цикл 612 410 |022
Профессиональный цикл 1,128 7з8 2466Государственная итоговая
аттестация

2|6 2|6

общий объем
образовательной программы
среднего общего образования

4464 4464
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структура образовательной программы ппссз предусматривает изучение следующих
учебных циклов:

- общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл;
- математический и общий естественнонаучный учебный цикл;
- общепрофессиональный;
- профессиональный;
и разделов:
- учебная практика;
_ производственная практика;
- промежуточная аттестация;
- государственная итоговая аттестация.
основная профессионаJIьнаII образовательная программа содержит обязательную часть ичасть, формируемую участниками образовательных отношений.
обязательная часть среднего профессионального образования в полном объеме выполняеттребования Фгос Спо и составляет бg.4gуо, а часть, формируемая участниками образовательных

отношений, - 30.5l% от общего объема образоватепurЬЛ-.rроiрurr"i среднего профессионаJIьного
образования.

Вариативнuu часть профессиональной составляющей ОПОп (з0.5l%) использована дJUI
расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получениядополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда ивозможностями продолжения образования.

в общем гуманитарном и социчrльно-экономическом,
естественнонаучном, общепрофессионzlльном и профессиональном
образовательной программы вьцеляется :

- объеМ работЫ обучающИхся во взаимодействии с преподавателем по видtlм учебныхзанятий (урок, практическое занятие, консультаrIия, лекция, семинар),
- практики (в профессионаJIьном чикле)
_ самостоятельная работа обучающихся.
на проведение учебных занятий и практик при освоении учебных циклов вьцелено 88 % от

объема учебных циклов образовательной прогрЕlп,Iмы.
в учебные цикJIы включается промежуточная аттестация обучающихся, koToparl

осуществляется в рЕlп,Iках,освоения указанных циклов в соответствии с разработанными фондамиоценочных средств, позволяющими оценить достижения запланированных по отдельным
дисциплиналл (модулям) и практик:lм результатов обучения.

ОбщиЙ ryманитарныЙ И социilльнО-экономиЧеский, математический и общий
естественнонаучный и общецрофессиональньй учебные цикJIы состоят из дисциплин.

профессиона-гlьный учебный цикл состоит профессиональных модулей в соответствии свидамИ деятельности. В состаВ профессионшIьного МоДуля входит один или несколько
междисциплинарных курсов, При освоении обучающимися про6aaa"онЕIльных модулей проводятся
учебная и производственная практика.

обязательнаrI часть общего гуманитарного и социztльно-экономического учебного циклаппссз базовой подготовки предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин:
- <Основы философии>,
- <История>,
- <Иностранный язык В профессиОнальной деятельности)),
- <Физическая KyirbTypo.
Общий объем дисциплины кФизическЕUI культурa> составляет l82 академических часа.

Дисциплина кФизическtш культурa> реализуется в порядке, установленном образовательной
оргчlнизацией. [ля обучающихся инваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
образовательнtш организация устанаВливает особый порядок освоения дисциплины кФизическаrI
культурa) с учетом состояния их здоровья.

математическом и общем
циклах (далее - учебные циклы)
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при формировании в образовательную програ'rму включены адаптационные дисциплины,обеспечиВающие коррекциЮ нарушений 
- 
развития и социаJIьную адаптацию обучающихся

инвЕUIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:
- <Адаптивfiое организационно-правовое обеспечение информационной безопасности>
- <Адаптивные информационные и коммуникационные технологииD.
освоение общепрофессионtlлЬного цикЛа образоВательной прогрtlп{мы в очной формеобучения Предусматривает изучение дисциплины <Безопасность жизнедеятельности) в объеме б8академических часов, из них на освоение основ военной службы (лля юношей) - 70 процентов отобщего объема времени, отведенного на указанную дисциплину.
Для подгрупп девушек часть учебного времени дисциплины <Безопасность

жизнедеятельности)) (48 часов), отведенного на изучение основ военной службы, используется наосвоение основ медицинских знаний.
Профессиона_пьный цикл учебного

формируются в соответствии с основными
по специilльности l0.02.05 Обеспечение
систем.

плана включает профессиональные модули, которые
ВиДами деятельности, предусмотренными ФГоС СПо
информационной безопасности автоматизированных

Профессиона,тьные модули виды деятельности п]\/f
ПМ. 0l Эксплуатация автоматизированньж
(информационных) систем в защищенном
исполнении

эксплуатация автоматизированных
(информационных) систем в защищенном
исполнении

rrNl.ul защита информации в
автоматизированных системах прогрtlммными
и программно-аппаратнып{и средствами

Защита информации в автоматизированньж
системах программными и программно-
аппаратными средствами
Защита информации техническими средствами

ПМ: 04 Выполнение работ по одной ,Й
нескольким профессиям рабочих, должностям
служащих

Выполнение работ по одной ,n, Й.польким
профессиям рабочих, должностям служащих

В целях обеспечения индивидуаJIьных потребностей обучающихся в основнойпрофессиональной образовательной программе Предусматривalются учебные дисциплины,обеспечивающие различные интересы обучЪющи".", 
" 

том числе этнокультурные; внеурочнаJI
деятельность. В соответствии с этим были введены следующие дисциплины:

- оп,08. основы финансовой грамотности и предпринимательской деятельности
- ОП.09. Разработка прогр€lN{мных модулей
- оп, 1 0, основы цифровых технологий/ Адаптивные информационные и коммуникационные

технологии
срок получения Спо по ппссз базовой подготовки в очной форме обучения составляет 147

недел

общая продолжительность каникул в учебном году составляет:
-наlкурсе-l1недель,
- на2 курсе - l0 недель,
-на3курсе-2недели

в том числе:

92 нед.

22нед.

4 нед.
6 нед.

23 нед.
l47
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в том числе 2 недели в зимний период.
в целях реализации компетентностного подхода опоп предусматривает использование вобразовательном процессе активных и интерактивных форм .rpo"#nr" занятий (компьютерныхсимуляциЙ, разбора конкретныХ ситуаций, психологических и иных тренингов, групповыхлискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой лля формирования и развития общих ипрофессиональных компетенций обучающихся.
выполнение курсовой рабоrы рассматривается как вид учебной деятельности по

иpeшIизyеTсяBпpеДелaxвpeмeни'oTBеДеннoгoнaиx
изучение.

Максимальный объем аудиторной учебной
академических часов в неделю.

Условия реЕUIизации описаны в разделе кОрганизационно-педагогические 
условия. Системаусловий речшизации основной образовательной npo.parr"ru.

образовательные программы среднего профессионz}льного образования реirлизуютсяобразовательной организацией самостоятельно.
При реа,пИзации образовательноЙ программы среднего профессионitльного образованияиспользуются различные образовательные технологии в том числе дистанционные образовательныетехнологии, электронное обучение.
Результаты освоения образовательной

образовательной программы).
лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается диплом осреднем профессиональЕом образовании.
1,1,6 Общие подходы к организации внеурочной деятельности.
Система внеурочнОй деятельНости включает В себя: жизнь студенческих сообществ (в томчисле групп, рtвновозрастных объединений по интересам, клубов); орauпrauционное обеспечение

учебной деятельности; обеспечение благополучия обучающихся в пространстве колледжа; системувоспитательных мероприятий.
1,2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЙ ПРОГРАММЫ

наименование ква;lификации базовой подготовки: техник по защите информацииобласть профессиональной деятельности выпу.*,r"*о", 0б Ьязь, информационные икоммуникационные технологии, 12 обеспечение безопасности.в результате освоения образовательной прогрaммы У выпускника должны бытьсформированы общие и профессион€UIьные компетенции.
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общимикомпетенциями (далее - ОК):
ОК 01. Выбирать способы решения

различным контекстам.
задач профессиональной деятельности, применительно к

ок 02, Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информациио необходимой длявыполнения задач профессиональной деятельЕости.
ок 03, Планировать и реаJIизовывать собственное профессионtlльное и личностное развитие.ок 04, Работать в коллективе и команде, эффективно взtlимодействовать с коллег€lп4и,

РУКОВОДСТВОМ, КЛИеНТ€lIvIИ.

ок 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учетом особенностей социального и культурного контекста.ок 06, Проявляtь гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанноеповедение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандартыантикоррупционного поведения.

ок 07. Содействовать сохранению
действовать в чрезвычайных ситуациях.

окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно

нагрузки в очной форме обучения составляет 36

программы указаны в пункте <результаты освоения

ок 08, Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья
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пк,4,2, Создавать и управлять на церсонtшьном_компьютере текстовыми документами,таблицами, презентациями и содержанием баз данных, работать в графических редакторах,пк,4,3, Ислользовать ресурсы локЕUIьньrх вычислительных сетей, ресурсы технологий исервисов Интернеiа.
пк,4,4, обеспечивать применение средств защиты информации в компьютерной системе.

1.3. систЕмА оцЕнки ршЬулътАтов
1.3.1 Формы аттестации.
освоение образовательной прогрЕlп{мы среднего профессионttльного образования, в томЧИСЛе ОТДеЛЬНОЙ ЧаСТИ ИЛИ ВСеГО ОбЪема у"Ьб"о.о предмета, курса, дисциплины (модуля)образовательной прогрzlп{мы, сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточнойаттестацией обучающихся.
изучение програп,rмы завершается государственной итоговой ат-гестацией, по результатаI\{котороЙ выпускникztп,I присваивается квалификацi"
1,3,2 Организация и формы представления и учета результатов текущего контроля.!ля проведения текущего контроля используются следующие формы:- опрос (групповой, фронта.пьный, ,rд""rду*ьный, .r"."r.п"Й и др.);- тестирование;

- оценка выполнения задания практического занятия;
- оценка сап4остоятельной работы в рtIзличных формах;
- Другие формы текущей аттестации в соответствии с умК предмета, дисциплины, М.ЩК.Текущий контроль практики проводится в форме эiспертной оценки выполнения работ напрактике руководителем практики.
периодичность текущего koHTpoJuI не реже l раза за 12 часов учебных занятий.1,3,3 ОрганизациЯ п формЫ представления п учета результатов промежуточнойаттестации.
Промежуточнtц ат.гестация проводится в формах:
- контрольная работа;
- зачет;

- лифференцированный зачет;

аттестации определяется

учебным

фо"дами

1,3,4 ОргаЕизация, критерии оценки и формы представления и учета результатовоценки учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся.
учебно-исследовательскаrI и проектнаrI деятельность обучающихся в рамках опоппредставлена в виде выполнения курсовой работы при освоении профессионального цикла.организация проектной деятельности в составе профессио"й"rr"r* Модулей проводится всоответствии с разработанной рабочей прогрtlN{моа професъион€lльного модуля и Умк, а такжеоценочными материалами текущей аттестации.

Выполнение курсовой работы проводится в рамках времени, слециа.Iьно отве.]енногоучебным планом под руководством научного руководителя. Атгестация кl,рсовой работыпроводится на основании оценки выполненной работы руководителеIи курсовой работы всоответствии с фондом оценочных средств промежуточной аттестации.
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и критерии оценки результатов государственной

Государственн€ш итоговЕUI аттестация проводится в форме защиты выпускнойквалификационной работы (дипломная работа 
., 
(дипломный -.rроект1;. По усмотрениюОбРаЗОВаТеЛЬНОй ОРГаНИЗаЦИИ демонстрационный экзамен 

"nn."u"ra" в выпускнуюкваJrификационную работу или проводится в виде государственного экзамена.
[ипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника поспециальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельнойпрофессиональной деятельности. .щиплоr"* работа предполагает самостоятельную подготовку(написание) выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамкахвыбранной темы, а также сформированность его профессионitльЕых умений и навыков.темы дипломных работ разрабаты"uоra" пр".rодuuurелями, обсуждаются на заседанииПРеДМеТНО-ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ И УТВеРЖДаются председателем предметно_цикловой комиссии.обучающемуся предоставляется право выбора rar"iдипломной работы, в том числе предложениясвоей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практическогоприменения, При этом тематика дипломной работы соответствует содержанию одного илинескольких профессион€tльных модулей, входящих в образовйrrurу. программу среднегопрофессионального образования.
[ля подготовки дипломной работы студенту назначается руководитель.Закрепление за студентами тем дипломных рабЬт, назначение руководителейосуществляется приказом директора колледжа.

[емонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускникомматеришIа, предусМотренногО образовательной программой, и степени сформированностипрофессиОнttльныХ умениЙ и навыков путем проведения независимой экспертной оценкивыполненных выпускником практических заданий в условиях реЕrльных или смоделированныхпроизводственных процессов. .Щемонстрационный экзамен проводится с использованием единьIхоценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации,варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых организацией, определяемойМинистерствоМ просвещения Российской Федерuцrйra числа подведомственных ему организаций.комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведениядемонстрационного экзаj\,Iена, перечень оборудованияиоснащения, расходных материалов, средствобучения и воспитания, примерный nnurr'застройки площадки демонстрационного экзамена,требования к составу экспертных групп, 
"пarру*цrи 

по технике безопасности, а также образцызаданий, Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу,моделирующую профессионаJIьную деятельность и выполняемую в режиме реального времениорганизация и проведение государственной итоговой u-"aruц"" проводится в соответствиис программой ГиА, утвержденной после ее обсуждения на заседании педагогического советаколледжа с участием председателей государственных экзаменационных комиссий.
Критерии оценки результатов ГИА определяются методикой оценивания результатов,требованИями К дипломнЫм работам. Методика оценивания результатов и требования к ЩРопределены с учетом порядка проведения государственной итоговой аттестации поОбРаЗОВаТеЛЬНЫМ ПРОГРаММаМ среднего профессионального образования (пр. м 800 от 08. 11.2O2|г,) и утверждены после их обсуждения на заседании педагогического совета образовательнойорганизации с Участием председателей Государственных экзаменационных комиссий.

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
Организационный РЕIЗдел опоП представлен учебным планом, планом внеурочной

деятельности и календарЪым учебным графиком.
2.1 учЕБныЙ плАн

учебный план образовательной программы среднего профессионального образования поСПеЦИаЛьНО.rr r.,определяет:
- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;
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- перечень учебных дисциплин, профессионalльных
(междисциплинарных курсов, учебной, .rро"Ъuодственных 

]

- последовательность изучения учебньж дисциплин и

: модулей и их составных элементов
практик);
профессиональных модулей;- виды учебньж занятий;

- распределение различньrх форм
ceМecTpalvr;

промежуточной аттестации по годам обучения и по

- объемные показатели подготовки и проведения государственной итоговой аттестации.учебный план представлен в Приложении l.
2.2 плАн внЕурочноЙ дЕятЕльностиплан внеурочной деятельности является частью организационного раздела основнойобразовательной прогрtlммы среднего общего образования и представляет собой описаниецелостноЙ системы функционирования образоватЪльноЙ ор.ur".uц", в сфере внеурочнойдеятельности и включает:

- план организации деятельности студенческих сообществ, в том числе ученических групп,рtвновозрастных объединений по интересам, клубов; юношеских общественных объединений,организаций;
- план воспитательных мероприятий.
2,2.1 План организации деятельности студенческого совета
органы студенческого сrlмоуправления в колледже представлены студенческим советом.работа студенческого совета регулируется планом, который представлен в Приложении з.2,2.2 План воспитательных мероприятий
План воспитательных мероприятий представлен в Приложении 4.

2.3 кАлЕндАрныЙ учввЪыЙ грАФик
календарный учебный график определяет сроки начала и окончания учебных занятий поKypctlМ' промежуточной ат,гестации, каникул' вида И продолжительности учебной ипроизводственной практик, государственной итоговой аттестации в соответствии с Фгос спо.календарный учебный график представлен в Приложении 2.

3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

3.1 РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ОТДЕЛЬНЬЖ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН(модулЕЙ;, пгллктик.
рабочие программы учебньж дисциплин (модулей) и практик рассмотрены на заседанияхпредметно-цикловых комиссий и ,утверждены директором колледжа. Рьбочие ,rpo.purr",профессионt}льных Модулей и практик согласованы с работодателями. В рабочих прогрulп,Iмах всехучебных дисциплин (модулей) и практик сформулироuu"", требования к результатам их освоения:компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям. Рабочие программы

УЧебНЫХ ДИСЦИПЛИН (МОДУЛеЙ) И Практик составлены в соответствии с требованиями Фгос спо. вцелях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе Предусматриваетсяиспользование активных и интерактивных форм проведения занятий (деловых и ролевых игр,
разбора профессионЕlльных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) всочетании с сulмостоятельной работой лля формирования и рtr}вития общих и професс"оп-"п"окомпетенций обучающихся.

Рабочие программы учебных
Приложении 5.

предметов, дисциплин (модулей) и практик представлены в

3.2 рАБочАя прогрАммА воспитАния
Рабочая программа воспитания направлена на:
, развитие личности обучающихся, в том числе духовно-нравственное рiввитие;, укрепление психического здоровья и физическое воспитание;о достижение результатов освоения обучающимися образовательной программы среднегопрофессионального образования.
рабочая программа воспитания имеет модульную структуру и включает в себя:. описание особенностей воспитательного процесса;
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о цель и задачи воспитания обучающихся;
, виды' формЫ и содержание совместной деятельности педагогических работнлtков.обучающихся И социiшьных партнеров организации' осуществляющей образовате--lьн\.юJеятельность;
, основные направления самоанализа воспитательной работы в организации.осуществЛяющей образовательную деятельность. 

,-*vvrDr D UPrafi

РабочаЯ программа воспитания в единстве урочной и внеурочной деятельности,ОСУЩеСТВЛЯеМОЙ ОРГаНИЗаЦИеЙ, ОСУЩеСТВляющеt образЪЪuraпu,rу. i."ran""o.ru, совместно ссемьей и другими институтами воспит ания.
Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российскимтрадиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей ,rп"ч.a*ъй группы,правилам и нормам поведения в российском общеЬтве.
Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 6.

3.3 оцЕночныЕ мАтЕриАлы
освоение образовательной программы среднего профессионального образования, в томчисле отдельной части или всего объема учебногЪ Предмета, курса, дисциплины (модуля), практикобразовательной программы включает:
о текущий контроль успеваемости.. ПроМежуточную аггестацию обl,чающихся.
о государственную итогов\,ю аггестации об},чающихся.
3,3,1 ОрганизацIlя II проведенIlе теччщего контроля успеваемостиТекущий KoHTpo"Ib \,спевае}fости обl,чающихся осуществляется преподавателями с цельюконтроля усвоения 1.чебногО \lатериа]а в объеме темы (раздела), группы тем (разделов), семестра.Формами тец,шего контро,]я }СПе.вз91169lд моryт быть: уЬтrьrИ опрос, тестирование,самостояте,-lьные работы, решение профессио"-"r"r*Ъuдач, доклады, рефераты, курсовые работы,и др. фор}tы тек}:щего контро-]я.
Фор-rtы тек_Yщего контроля успеваемости преподавателями выбираются самостоятельно,исходя из спечифики предмета, дисциплины, междисциплинарного курса профессиональногоNrод!,ля.

текущий контроль проводится в соответствии с рабочей программой и планами занятий.периодичtlость проведения текущего koHTpoJuI не реже l раза за 12 часов учебных занятий.Тек)щий контроль проводится на учебп"i* .uй'r;;,;^;;i""*п.чu.т в себя оценкувыполненllя самостоятельной работы. Порядок проведения текущего контроля определяетсяоценочныItи средствами (инструкционными листами, зацаниями на текущий контроль и т.д.).3,3,2 Организация и проведение промежуточной аттестаци" обу"чr*"ra,В соотвеТствиИ с Положением о форrui периодичности и порядке текущего контро--IяуспеваемОсти И промежуТочной ат.гестации обучаюцихся в дНО по моkИТ основныr" бор*,u.,"промежуто.lltой аттестоции являются:
- эliзамен по отдельной дисциплине или

модуля;
междисциплинарному курсу профессиона-Iьного

- экзамен по модулю по итогutм освоения всех элементов профессионzL,,Iьного }lол.-1я(междисцlIплинарных курсов и всех видов практики) i 
rr'vЧ'UvL'l\Jnd;lb'U! 0 }l

- За(IСТ ИЛИ ДИффеРеНЦИРОВаННЫй ЗаЧеТ по отдельной дисциплине, }ler*JиcmlLTl'?p,Htl..rкурсу, учсбrrой или производственной практике профессионапьного моду-lя:- liоllтрольнtш работа по отдельной дисциплине или IuежJисциLтrнарноч чЕЕlпрофессионального модуля.
Проrrе;куточнuш аттестация в форме экзамена и экзамена по \{о}--Iю шрово_]Етсr , лщ.освобожJ.-,rttIый от других форм учеОноii нагрузки. Д"; ,;;;;;;;,;.;; Ll'EEpoEITrýl l цмrпО:НОй КаljllJаРнОй неДели без учебных занятий между пrrпlЙ;";;;"о lio вторOоп-зпшftпрел,с}lаli-;lвается не менее l-го дня. Экзамен по модулю провоJIrтся в поLЕJЕеI щIIEосвоениJI iiрограммЫ профессиОнilльного модуля и проверяет готовIIость офчошстш пвыпо.lнеItiliо определенного вила профессионitльной деятельности.

l
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о цель и задачи воспит€lния обучающихсяi
, виды' формЫ и содержание совместной деятельности педагогических работников,;grЖffi; СОЦИtlльных партнеров организации, осуществляющей образовательную

о основные направления самоанализа воспитательной работы в организации,осуществляющей образовательЕую деятельность.
РабочаЯ прогрЕlмма воспитания в единстве урочной и внеурочной деятельности,,осУществляемой организацией, осУщесТВляющей образЪЪа.ео"rуо o."".n"rocTb, совместно ссемьей и Другими института},Iи воспитания.
Рабочм программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российскимтрадиционным духовным ценностям, включ€UI культурные ценности своей этнической группы,правилilм и нормам поведения в российском общеЬтве.
Рабочая прогрЕlмма воспитания представлена в Приложении б.

З.3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
освоение образовательной програп{мы среднего профессионt}льного образования, в том

JЁ;ЖНН::Н 
"oofi##"::Нr""ЪТа 

УЧебНОГЬ ПРеДМета, курса, дисциплин", (rодуп"), практик
о текущий контроль успеваемости,о промежуточную аттестацию обучающихся,
о государственную итоговую аттестации обучающихся.
3.3.1 Организация и проведение текущего контроля успеваемостиТекущий контроль успеваемости обучающихся осуществJUIется преподавателями с цельюконтроля усвоения учебного материапа в объеме темы (раздела), .py.rn"r-r.M фазделов), семестра.Формами текущего контроля успеваемости 

"й; быть: уЬ.н"rt опрос, тестировЕlIIие,самостоятельные работы, решение профессиоr-"rr"r*.чдач, доклады, рефераты, курсовые работы,и др.,формы текущего контроля.
Формы текущего контроля успеваемости преподавателями выбираются с€lмостоятельно,исходя из специфики предмета, дисциплины, междисциплинарного курса профессионiUIьногоМоДуля.
текущий контроль проводится в соответствии с рабочей программой и планами занятий.ПериодичrIость проведения текущего KoHTpoJUI не реже 1 раза за 12 часов учебных занятий.текущий контроль проводится на учеб""i* aur"rиях, атtжже включает в себя оценкувыполненllя самостоятельпой работы. Порядок проведения текущего контроля определяетсяоценочными средствами (инструкционными листами, заданиями на текущий контроль и т.д.).3,3,2 Организация и проведение промеrкуточной аттестаци" офч,o*"*."в соответствии с Положением о фоqr* п"рrод"rlости и порядке текущего контроляуспеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в АНО по моkИТ основныr, $фrur"промежуто чной аттестации являются:
- эliзамен по отдельной дисциплине

модуля;
или междисциплинарному курсу профессионаJIьного

- экзамен по модулю по итогilм освоения всех элементов профессионального модуля(междисцлrплинарных курсов и всех видов практики);
- заLIст или диффереЕцированный зачет по отдельной дисциплине, междисциплинарномукурсу' учебrrой или производственной практике профессионЕIльного Модуля;- коIIтрольнiш работа по отдельной дисциплине или междисциплинарному курсупро фессионаJIьного моду.ля.
промеясуточная аттестация в форме экзамена и экзамена по модулю проводится в день,ОСВОбОЖДСttПЫЙ ОТ ДРУГИХ фОРМ УЧеОНОЙ нагрузки. Д"" ,n.ure'oB моryт ,,ланироваться в рамкаходной к€ulсllдарной недели без учебных занятий между ними; для подготовки ко второму экзаменупредусма,t,llllвается не менее l-го дня. Экзамен по модулю проводится в последнем семестреосвоениЯ ltрограммЫ профессиОнальногО модуля и проверяет готовность обучающегося квыполнеII'-IIо определенного вида профессионitльной деятельности.



Промежуточнtш аттестация
работы проводится за счет часов,
профессиоI Iального модуля.
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в форме зачета, дифференцированного зачета и контрольной
отведенных на освоение соответствующей дисциппr"u, 

"n,
Перrrодичвость и формы промежуточнойПО МОКИТ по специ€шьности l0.02.05

аттестации определяются учебным планом АНо

экзаменоr] Irc превышает 8, а количество зачетов и диффере"чrро"u*r"iri;;;;;;; jio^Ё;. 
учетазачетов по сDлtзической культуре).

щ,ltlt rlроведения промежуточной аттестации обучающихся по профессионаJIьным модулям вкачестве lJItсштатных экспертов привлекаются представители работодатеъей или их объединений.3,3,3 Организация и проведение Госулф.r.."rrой итоговой аr*гестацииГосl,дарственнаll итогова,I аттестация (ГЙА) - форма оценки .r".r.n, и уровня освоенияобучающrrrrrrся Ппссз, организуется и проводится в соответствии с программой. Гид проводитсягосударсtiJсtlltыми экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатовосвоениrt tlоi,чающимися Ппссз требованиям Фгос Спо.
Госi,ларственнuш итоговЕUI аттестация проводится в форме защиты выпускнойквалифиttlllittоttной работы (дипломная работа (дипломный проект)). По усмотрениюобразова,r,,,,iь,ttой организации демонстрационный экзал.{ен включается в выпускнуюквапиф_иrt.lllIlоilную работу или проводится в виде государственного экзамена.К -l'II;\ лопускаются обучающиеся, не имеющие академических задолженностей и в полномобъеме вI,Ili()JtlIившие учебный план. !ля проведения ГИА создается ,-уr"aр*оается приказомДИРеКТОРir ,''IIО ПО МОКИТ ГОСУДаРСТВеННаrI ЭкЗаменационнаlI комиссия (гэк), в состав которыйвходят lij,сllо,,\аватели Ано по мокит и представители работодателей или их объединений.Председаl1,1l, ГЭК у]в!р-l{ryтся приказо" M""".r.p.ruu образования Московской области попpeдQTaIJ]jJllrlro АНо По МокИТ.

3.З. l t1l91дды оценочных средств
!,;:t ltг,rсстации обучающихся на соответствие их персонч}льных достижений поэтапнымTpeбoBatililtit соответствующей ппссз (текущий контроль успеваемости, промежуточнаjIаттестация, lосударственнuUI Итоговая аттестация) создаются фонды оценочных средств,позволяюЩис оценитЬ умения, знания, практичеСкий опыТ и освоенные компетенции.Фондr,t оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточнойаттестации по дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессио"й""r* rооrп.о

разрабатыва|оtся преподавателями, рассматриваются цикловыми методическими комиссиями иутверждаютсrl директором АнО по мокИТ. Фонды оценочных средств для промежуточнойаттестациИ l1o профессиОнЕtльныМ модулям и для государственной итоговой аттестации
разрабатываlотся предметнчми цикловыми комиссиями и утверждаются директором дно ПомокиТ пос-,Iе предварительного согласования с работодателем.

ФондLt оценочных средств представлены в Приложении 7.
3.4 мЕтодичЕскиЕ мАтЕриАлы

освосrrие образовательной программы среднего профессионального образования, в томчисле отделr,ноЙ частИ или всегО объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)образовательtlой программы, сопровождается н€lличием методических материttлов. Внеаудиторнаяработа Соп11936жrается методическим обеспечением И обоснованием расчета времени,затрачиваем(, ]-о на ее выполнение.
методrlческие материалы представлены в Приложении 8.

3.5 Формы АттЕстАции
освоеrtие образовательной прогрtlммы среднего профессионального образования, в томЧИСЛе ОТДеЛt'НОЙ ЧаСТИ ИЛИ ВСеГО ОбЪеМа учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)образователl,rtоl'i программы, сопровождается текущим контролем успеваемо с-tи ипромежуточнойаттестацией t, бучающихся.
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изучеltие программы завершается государственной итоговой аттестацией, по результатамкоторой Вып}'скникаМ присВаиВаеТся квалификация ТеХник По ЗаЩиТе ин .

[ля пllоведения текущего контроля используются следующие формы:- опрос (групповой, фронтальный, индивидуальный, п"."r."пй и др.);
- тестl{рование;

оце l I ка выполнени я задания практического занятия;
оцсllка работы на семинаре;

- оцсIIi(а самостоятельной работы в различных формах;
- др,\ ] llc формы текущей аттестации в соответствии с умК дисциплины, М!К.TeKylIilrй контроль практики проводится в форме экспертной оценки выполнения работ напрактике руli0l]одителем практики,
периtlдичность проведения текущего контроля не реже 1 раза за 12 часов учебных занятий.ПропrсrкуточнаJI аттестация проводится в формах:

коlIтрольная работа,
- дlrl]lференцированный зачет,

за,lет,

- эIiзамен,

- эк.]амен по модулю,
к),i)совая работа.

копкllетные формы промежуточной аттестации и
планом, а lIIIeHHo:

ее периодичность определяются учебным
l сепrсстр - 2 зачета,2 экзамена и 2 контрольные работы2 сепrсстр - 2 зачета,6 дифференцированных зачетов, 2 экзамена
3 сеltсстр - 4 дифференцированных зачета, 3 экзамена и 3 контрольных работы4 сепrсстр - 3 зачеlа, 3 дифференцированных зачета, 2 экзамен4 1 контрольная работа5 cer\lecTp - 4 зачета, 2 дифференцированных зачета, 3 экзамена, l контрольная работа, lкурсовая работа
6 сепlестр - l зачет, 3 лифференцированных зачета, 3 экзамена, l контрольная работаОргаrrизация и порядок проведения промежуточной аттестации определяется фондамиоценочных средств.
Госу;tарственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускнойквалификацItонной работы (дипломная работа (липломный проект)). По усмотрениюобразовате"rlьной организации демонстрационный экзЕlмен включается в выпускнуюква_пификацlrонную_работу или проводится в виде государственного экзамена.

4, оргАнизАционно-пЕдАгогичвсiсиш условия. систЕмд условиЙРЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
4. 1 оБщЕсистЕмныЕ трЕБовАния

Реа-ПТТЗаЦИЯ ОбРаЗОвательноЙ программы в АНО По мокит по специаJIьности 10.02.05обеспе.lеllт,с и проводится
Г;йй"Ъ'r", io.ouoou аренды,lvATrtTYTv 'l /iлiлa r.расположеIIIIых по адресу: l42l0з, Московская областьо г.о. Подольск, ул. Рощинская , i.zz'2) lra базах практики на основании договоров о практике по срокаП,I, УКЧВаНных в учебномкurлендарно rt графике.

перс,tень баз практики может расширяться в ходе реализации образовательной программы идополнятLс,I в рамках ежегодного обновления ОПОП.
4.2 ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЪНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОСНДЩЕНИЮ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
ffл;r реаrrизации опоП СПо по специальности 10.02.05 обеспечение информационной

безопастtос;,и автоматизированных систем колледж Dасполагает учебными аудиториями дляпроведеltllit занятий всех видов, предусмотренных обра^rо"uraп""ой программой, в том числегрупповых II индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а
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также помещения для самостоятельной работы, лаборатории, оснащённые оборудованием,техническI{ми средствами обучения и материалами, учитывающими требования действующих

{ля обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных иинформачионным ресурсам сети Интернет.
ПомещенИя для самОстоятaпu"Ой работы обучающихся оснащены компьютерной техникой свозможIl.,стью подключения к информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> иобеспечсlrllем доступа в электроппу. 

"пбормационно-образовательную среду колледжа- Колледжобеспе,tсtt lrеобходltмым комплектом лицензионного программного обеспечения:- \\/indows 7/8l|0,
- \\'iпrаr,
- Мiсrоsоft Office 202l,
- Klrspersky endpoint security,
- (itlogle Сlrгоmе,
- ),licrosoft Teams.
в колледже организовано электронное обучение, применение дистанционныхобразовате,,Iьных технологий, имеются специально оборудоuurrrr"rЁ помещения, позволяющиеобучающи\Iся ocBaliBaTb ОК и ПК.
Перс.lень кабинетов, лабораторий и других помещений по специальности 10.02.05и
Ii:rбlItlеты:

с

_ соцlIшIыIо-экономических дисциплин;
- иностранного языка (лингафонный);
- ма,lсматиiil1;
- IIорпIатиВIiого правового обеспечения информационной безопасности;
- иlrr}орма1Ill(и;
- I(о11Ilыотсрный класс;
- безопасltости жизнедеятельности 

;

- N{еlодичесt ий.
Лабоllаторlllr:
- эJlс li rроники и схемотехники;
- l,tltl)ормационных технологий, программирования и баз данных;
- сс r cii и систем передачи информации;
- I]pOl,paMMHbж и программно-аппаратных средств защиты информации;
- тсхtlIItIеских средств защиты информации.
П [ас l,срские:

JIабора,гория технических средств информатизации, или лабораторияинформаrЦIl()litIыХ тсхнологИй иlилИ мастерская по наладке технологического оборудованияпо про(;rr:riо выбираемой рабочей профессии.
Cllo11,1 llвный комплекс:
- сllоi]гивный зал.
З;t.'ll,r:

- бllj;tиотека, читЕL,Iьный зал с выходом в сеть Интернет;
- i_ll. i()вый заJI.
I IоiIсtцение для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью.
ОСо;,;,дованltе кабинетов, лабораторий описано в паспортах соответствующих помещений.

Itlr б;,lrет ЛЬ 307 Социально-экономических дисциплин
40 rrccT (20 столов,40 стульеВ), 1 доска, 3 плаката философов, 2 вешалки
IilrirllleT J\lb 30б Иностранного языка
,l l :,lccT (22 столов,44 стульев), 1 доска, 1З компьютеров с выходом в Интернет, плакатBpeMetllr ll;l,,-,lийскоl,о языка, учебные карточки, методическая литература,2вешалки
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KaбlrlreT }lb 305 Математики
40 пrсст (20 столов, 40 сryльев), 1 доска, 2 плаката основных математических формул, 2веш€lлки
I{абltнет 307 Нормативного правового обеспечения информационной безопасности;40 пrест (20 столов, 40 стульев), l доска, 3 плаката виды информационных угроз, 2 веша-пкиКабllнет ЛlЪ 101 Информатики
Сttсtlltализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой отстатическоl о напряжения; Телевизор (экран); fiро.р*r"о. обеспечение общего ипрофессl,тоIIального назначения, включtlюrцее: Ёсliрsе IDЁ for Java ЕЕ Developers, .NET FrаmеwоrkJDK 8, _,\licгosoft SQL Sеrvеr Express Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft чisй Studio,MySQL Installer fоr Windows, NJtBeans, SQL Sеrчеr Management Studio, Microsoft SQL Sеrчеr JavaConnector" 

"\rrdroid Studio, IntelliJ IDEA; 26irecT (lз столов ,26 стульев),12компьютеров с выходомв Интерrrсl. _5 стендов
IilrбltHeT М 101 Компьютерный класс
с'rlециализированнаJI мебель для сервисного обслуживания Пк с заземлением и заlцитой отстатичесIiоI о напряжения; Телевизор (экран); Программное обеспечение общего ипрофессионального I{азначения, включающее: ЁсШрsе IDЁ for Java ЕЕ Developers, .NET FrameworkJDK 8, Microsoft SQL Server Ехрrеss Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fоr Windows, NetBeans, SQL Sеrчеr Management StuJй, Microsoft SQL Server JavaConnector, Android Studio,IntelliJ IDEA; 26 мест (13 столов, 26 сryльев), 12 компьютеров с выходомв Интернет
Каби н ет лlЬ -] 0з Безопасности жизнед.rr.rr".rо.r" j
40 мест (20 столов, 40 стульев), l доска, 3 плаката видов антропогенного воздействия наприроду,2 вешалклl
кабинет лtь 101 Лаборатория Электроники и схемотехники;
40 месТ (20 столОв, 40 сryльев), l доска, таблица бизических величин, конденсатор,вольтметр, амперN{етр, катушка трансформаторная, справочники, методические материilлы,плакаты,2 вешалклt
Кабинет -]\li, I 01 Лаборатория информационных технологий;
специализированнаJI мебель для сервисного обслуживания Пк с заземлением и заlцитой отСТаТИЧеСКОГО НаПi)ЯЖеНИЯ; ТеЛеВИЗОР (ЭКРан); Программное обеспечение обЙ..о ипрофессионального lI€вначения, включающее: ЁсШрsе tDE for Java ЕЕ Developers, .NET FrameworkJDK 8, Microsoft SQL Sеrvеr Express Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fоr Windows, NetBeans, SQL Sеrvеr Management Studio, Microsoft SQL Sеrчеr JavaConnector, Android Stцdio, IntelliJ IDEA; 26 йест (l З столов, 26 стулье в), 12компьютеров с вьIходомв Интернет.
Кабинет J\! -l08 Лаборатория Программирования и баз данных1
СпециаЛизll_рованнffI мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой отстатического наIt]-,яжения' Телевизор (экран); Программное обеспечение обЩего ипрофессиональноI,о lIазначения, включаюrцее: Ёclipse IDE for Java ЕЕ Developers, .NET FrameworkJDK 8, Microsoft SQL Server Express Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fоr Windows, NetBeans, SQL Server Management Studio, Microsoft SQL Server JavaСоппесtоr, Android Studio,IntelliJ IDEA; 26 мест (13 столов, 2б стульев), l2 компьютеров с выходомв Интернет, плака1, l;trды блоков и принцип построения блок-схем.
Кабинет J\! 101 Лаборатория сетей 

" 
сисrем передачи информации;

СпециалиЗll])()ван.нtШ мебелЬ для сервиСного обслуживания ПК с заземлением и зацитой отстатического Hatl j,яжения; Телевизор (экран); Программное обеспечение общего ипрофессиональноI,о IIазначения, включчlющее: ЁсПрsе IDE for Java ЕЕ Developers, .NET FrаmеwоrkJDK 8, Microsoft ýr]L Server Express Edition, Miciosoft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MУSQL Installer Гоr, Windows, NetBeans, SQL Sеrчеr Management Studio, Microsoft SQL Server JavaConnector, Androicl S'ludio,IntelliJ IDEA; 26 мест (13 столов,26 стульев), l2 компьютеров с выходомв Интернет



Кабинет Лt 101 Лаборатория
защиты информации;

2о

программных и программно-аппаратных средств

СпециализIIрованнаJI мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой отстатического напряжения; Телевизор (экран); Iipo.pur*r,o. обеспечение общего ипрофессионального IIазначения, включаюrцее: Ёсliрsе IDЁ fоr Java ЕЕ Developers, .NET FrаmеwоrkJDK 8, Microsoft SQL Server Express Edition, Мiсйsоft Visio Рrоfеr.iйы, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fоr Windows, NetBeans, SQL Sеrчеr Management Studio, Microsoft SQL Server JavaConnector, Androicl Studio, IntelliJ IDEA; 26 мест (1З столов ,26 стульев), 12 компьютеров с выходомв Интернет
КабинеТ 308 Лаборатория технических средств защиты информации
СпециализIIрованнаJI мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой отСТаТИЧеСКОГО Наlll]ЯЖеНИЯ; ТеЛеВИЗОР (Экран); fipo.purr"oe обеспечение ооi..о ипрофессиональноt,о rlазначения, включtlюrцее: Ёсliрsе IDЁ foi Java ЕЕ Developers, .NET FrаmеwоrkJDK 8, Microsoft SQL Server Express Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fоr Windows, NetBeans, SQL Sеrчеr М*ugЪЙ"пri'"iй, 

''сrоsоft 
SQL Server JavaConnector, Androicl Sludio, IntelliJ IDEA; 26 мест (1З столов ,26 стульев), l2 компьютеров с выходомв Интернет

КабИНеТ М l |'1 МаСТеРСКаЯ Лаборатория Технических средств информатизации;
СпециализI;рOванн€UI мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой отСТаТИЧеСКОГО НаltР,iЖеНИЯ; ТеЛеВИЗОР (ЭКРан); Гiро.рurr*rо. об.a.rar."ra общего ипрофессионаJIьноl о Ilазначения, включаюrrtее: Ёсliрsе IDE for Java ЕЕ Developers, .NET FrameworkJDK 8, Microsoft iJQL Sеrvеr Express Edition, Мiсйsоft Visio Professional, Microsoft Visual Studio,MySQL Installer fог Windows, NetBeans, SQL Sеrчеr Management Studio, Microsoft SQL Sеrчеr JavaConnector, Androicl i::ludio, IntelliJ IDEA; 26 мест (lз столов, 26 стулье в),12компьютеров с выходомв Интернет
Колледж обсспечен

реализации опоп.
административными помещениями руководства и для сопровождения

!ля выпо,ltlIения вспомогательных функций, включая реаJIизацию внеурочной деятельности,мероприяТия пО l]оспитанИю и социализации, коррекциОннуЮ работу, об.Ъпечеr"a y.no* й длясохранения здороitья и обеспечения безопасных условий реа-гtизuu", обр*овательной программы,в колледх(е обору2цованы следующие помещения:
- медициIrский кабинет;
- учительская с рабочей зоной и местами для отдыха;
_ помещеIIия для питания обучающихся.
!ля обеспсчения санитарно-бытовых условий в колледже оборудованы:
- вешilлкI.I в аудиториях;
- 8 санузлов.

4.3 учЕБно_мЕтодичЕскоЕ оБЕспЕчвниЕоПоП СПо по ППССЗ по специальности 10.02.05 обеспе.rетт,,о

всем учебным дисциплинам и профессиональным модулям, практикам 
АvNJlvrvпlсLцl

По каждОй учебноЙ дисциплиНе и профе..rЬr*""ому модулю сформированы учебно-методические комплексы (умк), содержащие рабочие программы, к€rлендарно-тематические
планы, методические указания по выполнению практических рабьт, методические рекомендации поорганизации с€lмостоятельной работы обучающихся, фЬнды оценочных средств (Фос),включающие образцы тестовых заданий, задания для выполнения контрольных работ, примерныевопросЫ для подгОтовкЙ к дифференцированНому зачеТу/экзамену, а также конспекты лекций,презентации учебно-методического материагlа (слайды).

Учебно-методическОе обеспечение учебных дисциплин и профессиональных модулей
разработано в соответствии с целями и задачами настоящей опоп сгiо по ппссз и направленона совершенствование и оптимизацию образовательного процесса с учетом требованийпрофессиональных стандартов. В материалах умк также учтены результаты проведенного
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сравнительного анализа по вопросам содержания и методики реализации опоп Спо по Ппссз вконтексте требований ФГОС СПО.
реализация опоп Спо по ппссз обеспечивает выполнение обучающимися практическихзаданий, включая как обязательный компонент практические задания с использованиемКОМПЬЮТеР::.: 

Y:i:I_" ":r" 
Интернет, в том числе доступ к Интернет-ресурсам.

;;r;;;; ;- ;;;Йr.чным фондам,
Р:lХ'lО.r:У:'1по 

полному перечню дисциплин (молулей) опоп спо по Й;ё;;Ёii;i;###;
нои

методическим печатньlм и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу(включая электронные базы периодических изданий),
Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями основной учебной литературы по

учебlIым предметам, дисциплинам и профессионаJIьным модулям, изданными за последние 5 лет.Библиотечныl"r фонд помимо y".onoi литературы включает официа-пьные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 ,*."".rn"pa на каждых l00обучающИхся, КажДому обучающемусЯ обеспечеН ло.rуп к комплектам библиотечного фонда,состоящим не менее чем из З наименований российских журнЕIлов.
заклtоTён договор с издательством <urait> на пользование электронным библиотечным

фонлом учебltиков и учебных пособий издательств. С целью обеспечения студентов колледжа
учебltыми изданиями в объеме соответствУЮЩем с требованиями ФгоС в электроннойбиблиотечной системе kurait> подключён пакет для спо (премиум) с возможностьюнеограничеIIIIого доступа к эБс. .Щанный пакет позволяет пополнить фонд библиотекиэлектронными учебниками в объеме 45,зо^ от общего книжного фонда. Учебники соответствуютФедералыIоNlу перечню учебников для спо, имеют грифы ФирЬ или других уполномоченныхоргаttизаций,

В ПОr\lОЩЬ обучающимсЯ прИ прохождении учебной и производственной практики
разработаrIы соответствующие методические рекомендации и укtr}ания.

ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ГОСУДаРСТВенной итоговой аттестации имеются методические
рекомендацIILI по выполнению выпускной квалификационной работы.

внеаулиторная сalмостоятельнаll работа обучающихся сопровождается методическими
рекомендацlшми с обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

в учсбllых кабинетах и читальном заJIе библиотеки для обучаюцихся обеспечен доступ ксети ИнтерI{ет, современным профессиональным базам данных, информационным справочным ипоисковым системам.
Колледж использует в учебном процессе образовательную платформу TEAMS, доступ к нейпроизвод],Iтся по логину и паролю, которые выдtlются студентам и преподавателям.
Ко;tJtедiк имеет свой сайт http://www.anomokit.ru, на котором размещена полнrUI информацияоб учебноNl заведении в соответствии с требованиями Посruпоuпarrrя правительства РФ от 20октября 202l г, N9 1802 (об утверждении Правил рtLзмещения на официа-гtьном сайтеобразоватсльной организации в информuцrо"по-rелекоммуникационной сети <Интернет> иобновленttll информации об образовательной организации, а также о признании утратившими силунекоторых актоВ и отдельных положений некоторых актоВ Правительства Россиискои Федерации>

и приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от t4.08.2020 г. Jrlb 8з l (об
утверждеIr[rи требований к структуре официального сайта обjазовательной организации винформацllоIIно-телекоммуникационной сети <интернет) и формату предоставления
инфtiрмацrtи>.

4.4 трЕБовАния к кАдровыМ условиrIм рЕАлизАции
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Рсiчtrtзация опоп спо по ппссз по специаIIьности l0.02.05 обеспечение
)зопасности автоматизиDованных систем обеспечивается педагогическимиlIolIlIo
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кадрами, имеющими среднее профессионаJIьное или высшее профессионаJIьное образование,соответствующее профилю преподаваемой учебной дисциплины, .rроф"""rонального модуля.опыт деятельности в органи3ациях соответствующей профессиона_гrьной сферы являетсяобязателыIым для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимися профессионального
цикла, и cocTaBJuIeT более 3 лет.

повышение ква,пификации преподавательского состава по специальности оргЕlнизуется наплановой oclloBe, основными формами повышения ква-пификации прaпоочuчrелей являются: курсыповышенIl я квалификации, стажировка.
Прсltо,,1аватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже l разав 3 года.
в колледже организована работа трех предметно-цикловых комиссий. основные задачи ихдеятельности: повышение,педагогического и профессионального мастерства руководящих ипедагогиLtссttttх работЕиков; работа по внедрению непрерывного многоуровневого образования;сотрудни,tсс t,Bo с социальными партнерап{и.
В рllбr,,I с предметно-цикловых комиссий предусмотрено:
- проведение методических совещаний, конференций;
- е)liсIlссячное проведение заседаний с изучением нормативных документов и рекомендаций;- обсуждение итогов комплексных контрольных ръбоr, результатов аттестации за | и 2семестр;
- [Ii)одоЛжение работЫ пО комплексно-методическому обеспечению учебно-производс,I,R. I ilIого процесса средствами обучения;
_ пI)оьсдение и ршработка рабочих учебных программ и плапов;
- y']ac,ltle в олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства.
Сис,гсrtlrость и результативность рабЪты цикловых комиссий отражена в отчетах работыцикловых ttоlчtt,tссий.

, К рсilJIизации опоП СПо по ппссз, кроме штатных преподавателей, привлекtlютсяведущие сtIециалисты профильных организаций в качестве преподавателей, руководителейпрактик' председателей государственных экзаменационных комиссий, рецензентов иконсультаllтов выпускных квалификационных работ, экспертов на экзаменах по про6aaa"онttльным
МОДУЛЯМ' 't'ГО ПОЗВОЛЯеТ СУЩеСТВеННО ПОВЫСИТЬ ЭффеКТИВность и качество подготовки выпускников.

4.5 психолого_пЕдАгогичЕскиЕ условия
Прrl получении среднего профессионального образования как в урочной, так и во внеурочной

работе пi]именяются мких форцы, как учебноъ групповое сотрудничество, проектно-исследоваIельскаjI деятельность, ролевая игра, дискуссии, тренинги, практики, конференции спостепенIlLIм расширением возможностей обучающихся осуществлять выбор- *upunrapu
самостоят сльной работы.

Наllравления работы.преДУсматривают мониторинг психологического и эмоционаJIьного
здоровья t,бучающихся с целью сохранения и повышения достижений в личностном р€}зви тии, атакже оllределения индивидуальной психолого-педагогической помощи обучающимся,
испытываtощим рчвного рода трудности.

с Iiелью обеспечения поддержки обучilющихся проводится работа по формированиюпсихолог1I,1еской компетентности родителей (законных представиrеп"й; обучающи*Ъ". irабоru 
"родителя]\lrt (законными представителями) осуществляется через тематические родительскиесобрания, Iiонсультации педагогов и специ€UIистов, посещение уроков и внеурочных мероприятий.

Психологl1,Iеск€ш компетентность родителей (законных представителей) форrrру.."" й*. 
"дистанци() l lной форме через Интернет.

псl:хологическое просвещение обучающихся осуществляется на психологических
тренингах. консультациях9 дистанционно.

занятиях,

К с ,lIовным направлениям психолого-педагогического сопрово}кдения обучающихся можно
отнести:
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- l)азвитие экологической культуры;
- lrифференциацию и индивидуализацию обучения;
- Ntониторинг возможностей и способностей обучаюIцихся;

]}ЫЯВЛеНИе И ПОДДеРЖКУ ОДаРеННЫХ ОбУЧаЮЩихся, поддержку обучающихся с особыми
образоватсльныN,lи потребностями ;

- ]lсихолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;
tlбеспе,lеНие осознаНного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы

деятельнос ги,
t|lормирование коммУникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;
1 l оддер7I(кУ объединеНий обучающихся, ученического самоуправления.

ва;;;ttой составляющей деятельности образовательных организаций является психолого-
педагогиLlсское сопровождение педагогов. оно осуществляется с целью повышения
психологlI,tсскоl'i компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в
педагогич jc.KoM коллективе, профилактики профессион€tльного выгорания психолого-
педагогиLI. ских liадров.

знit,lrtтелt,tlое место в психолого-педагогическом сопровождении педагогов занимает
профилаr,lilLleckllrt работа, в процессе которой педагоги обучаюiся установлению психологически
грамотноiI систеN,lы взаимоотношений с обучающимися, основанной на взаимопонимании и
взаимном lrосп_рllятии друг Друга. Педагоги обучаются навыкам формирования адекватной Я-
концепциil. разрешения проблем, оказания психологической поддержки в процессе взаимодействия
с обучаюrl:llN{исri tt коллегами.

по ltопрtlсilм совершенствования организачии образовательных отношений проводится
KoHcyлbTll:]oBaIlltc (сопрово>rtдение индивидуаJIьныХ образовательныХ траекторий), лекции,
семинары. ] lpaк,i,l lttеские занятия.

пplr оргаlillзации психолого-педагогического сопровождения участников образовательных
отношенlr,l lra 1,ровНе среднеГо професСионального образования можно выделить следующие
уровни пс|:хоJlоt t)-ПеДаГОГического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне группы,
на ypoBltc t,бразtil;ательной организации.

clt , ;спtа tl j1lхологического сопровождения строится на основе развития профессионального
взаимодс; -] ],ljllrl llсихолога и педагогов, специаJIистов; она представляет собой-интегративное
единство lцс"ltсii, задач, принципов, структурно-содержательных компонентов, психолого-
педагогltli ,,Jkllx условий, показателей, охватывающих всех участников образовательных
отношеIIl l,' : cT1,;icttToB, их родителей (законных представителей), педагогов.

Ba],1lltгttt;;;.lсть фор, психологического сопровождения участников образовательных
отношеIIll' rtot,1 i выступать:

liit,lloc l llкa, напРавленнаЯ на опредеЛение особенностеЙ статуса обучающегося, которая
может Ilp() j, ).,ult i,ся на этапе перехода студента с курса на курс;

; llc),jIl,,] llрование педагогоВ И родителеЙ, которое осуществляется педагогом и
ПсихоЛоl'( l с "IcToM результатов диагностики, а также администрацией образовательной
организаi] il;

- 1, ,,l,|-rtt"ll]lil,Iiкa, экспертиза, рi}звивающая работа, просвещение, коррекционная работа,
осуществ" -\ti-Irl ij lсчение всего учебного времени.

4.б ФинАнсовыЕ условия
ФIttt,ttlcotlclc обеспечение реализации основной образовательной

профессп.. Iliulыl()1,o образования включает в себя:
программы среднего

-(, -,ilcllclIlle государственных гарантий прав граждан на получение бесплатного
обшедосL. |] Ji (r ;lСДНеГо общего и среднего профессионального образования;

Llci , ji-,]li J rребований ФГОС СПО;
Pcit-]]Ijllt(IllO ОбЯЗаТельноЙ части основной образовательной программы и части,

формиру.: ,i ,"il]стникамИ образовательныХ отношений, включая выпоJIнение индивиду€1,'rьных
проектоtj ,IIr.',, ; ,li_tyto деятельность.
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РасчстЫ IIормативныХ затраТ ока}ания государственных услуг по реализацииобразова,гелLIIоI"l програп{мы осуществляются в соответствии с Методикой определенияНОРМаТИВIILIХ Заl'РаТ На ОКаЗаНИе государственньrх услуг по реЕrлизации образовuraп"""r*Ъfогрilммсреднего llро(lсссионаJlьного образования по профессиям (специатlьностям) и укрупненньшгруппам гlроtРессl,rй (специа_пьностей), утвержденноЪ йинобрнауки России 27 ноября2015 г. J\ъ дп-l 14l18вн.
IItlp",tltL,rrBttt,te затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по

реаJIиза,,lIltt l,с1llзовательной програN{мы включzlют в себя aurрurr,rч onnury Труда преподавателейИ MacTcPOI] IiР()IlЗI]ОДСТВеННОГО обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платыпедагогttчсi,l:ttr: ;lltботникоВ за выполняемую ими учебную 1препЬд*u..п"a*ую) рабоry и другуюработу l] (](,),гljс,lсгвии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая2012г.м 597 (омеропрI I ятI I rl х по реализации государственной социальной полиiики>.
I'ili:,r,'г li()i-,),IатиВов, определяемых органами государстВенной власти субъектов РоссийскойФедерацri:I l? (,)()-],|}СтствиИ с пунктом 3 часiи 1 статьи tiО.л"р-ьного закона от29лекабря 2Оl2г.J\ъ 273 ti '' <i(,l,i образовании в Российской Федерации>, нормативных затрат оказаниягосударсli]"lllll!х (,rrуниципальных) услуг по реализации образо"ur.п"пой ;ройr, Jb.on..oпрофессlli,Ii,:_,lt,ii()l,о образования осуществляется с учетом форм обучения, сетевой формыреализаIllIIl сlб;llt,зовательных програJ\,Iм, образоватепir"r* технологий, специ€}льных условийполучеiiii,i .j1 lt,llltlаtlия обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения

ДОПОЛIitljl''lI ]j i i) rrРОфеССИОНаJIЬНОГО Образования педагогическим работникам,- обеспечениябезопасttLi), _"'c_],Jl]Ill:i обучениЯ и воспитания, охраны здоровья обучающи *"", uтЕжже с учетом иныхПp€!}clltll";l|:,I\ ),i(азанным Федеральным законом особенностей организации и осуществленияобразовllt,,,,1,1ii,ii i(сятельности (для рЕвличных категорий обучающихся) в расчете на одногоОбучаlо : : :.,i,l )(,,I.


